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Schulbegleitung an inklusiven Schulen der Sekundarstufe |

Qualifikationen, Tatigkeitsprofile und Arbeitssituation

Lena Kilker, Elisa Wehner und Cornelia Gresch

Zusammenfassung

Schulbegleitungen helfen Schiiler:innen mit besonderem Forderbedarf in ihrem schulischen Alltag. Das Tétigkeitsfeld «Schulbe-
gleitung» wurde bislang wenig erforscht. Der Beitrag untersucht die Qualifikation, das Tétigkeitsprofil, die Einbindung seitens
der Schulen und die subjektive Wahrnehmung der Anforderungen von Schulbegleitungen. Datengrundlage bildet die Befragung
von 38 Schulbegleitungen, die im Rahmen der Studlie «Inklusion in der Sekundarstufe I in Deutschland - INSIDE» durchgefiihrt
wurde. Die Befunde werden mit Blick auf die Umsetzung von Inklusion diskutiert. Im Fokus steht hierbei die Arbeit der Schulbe-
gleitungen an inklusiven Schulen.

Résumé

L'accompagnement scolaire permet de soutenir les éléves ayant des besoins éducatifs particuliers dans leur quotidien. Or ce
domaine d'activité a été peu étudié jusqu'a présent. L'article examine la qualification, le profil professionnel, I'implication de
I'école et la perception subjective des exigences de I'accompagnement scolaire. Les données se basent sur une enquéte menée
aupres de 38 accompagnatrices et accompagnateurs scolaires dans le cadre de I'étude « INSIDE, Inclusion au secondaire | en
Allemagne ». Les résultats sont discutés dans une perspective de mise en ceuvre de l'inclusion. Ils mettent I'accent sur le travail
des accompagnatrices et accompagnateurs scolaires au sein des écoles inclusives.
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Arbeitssituation von Schulbegleitungen an inklusiv arbeitenden Schulen

In Deutschland unterstiitzen und begleiten Schulbegleitungen Kinder und Jugendlichen mit besonderem Unterstiit-
zungsbedarf im schulischen Alltag. Sie sind wichtige Akteur:innen in einem inklusiven Schulsystem und ermdglichen
den jeweiligen Schiler:innen durch die entsprechende Unterstitzung ein gemeinsames Lernen an allgemeinen Schu-
len.

Schulbegleitungen spielen bei der Umsetzung der BRK eine bedeutende Rolle. So argumentiert beispielsweise Liibeck
(2018), dass Schulbegleitungen die Differenz abdecken zwischen dem eigentlichen Unterstutzungsbedarf der Schi-
ler:innen und dem, was von den Schulen geleistet werden kann. So sei das inklusive Lernen ohne Schulbegleitungen
schwer umsetzbar, da die Schulen in den meisten Fallen nicht die nétigen Mittel hatten, um dem gegebenenfalls not-
wendigen Unterstitzungsbedarf der Schiiler:innen gerecht zu werden (Libeck & Demmer, 2017). Die Relevanz von
Schulbegleitungen an inklusiv arbeitenden Schulen zeigt sich in den letzten Jahren an einem Anstieg von beschaftigten
Schulbegleitungen (Czempiel & Kracke, 2019). So vervierfachte sich beispielsweise die Zahl der angestellten Schulbe-
gleitungen an allgemeinen Schulen in Bayern zwischen den Jahren 2009 und 2016 (Dworschak & Markowetz, 2019).

Qualifizierung und berufliche Erfahrung von Schulbegleitungen

Nach Limburg et al. (2020) gibt es bisher keine Erkenntnisse zu den Einstellungskriterien oder Zugangsvoraussetzungen
fUr das Tatigkeitsfeld von Schulbegleitungen. Bekannt ist allerdings, dass es grosse Unterschiede in der Qualifikation
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von Schulbegleitungen gibt: So verfiigen nur etwa 50 Prozent der Schulbegleitungen tiber eine medizinisch-pflegerische
oder eine padagogisch-therapeutische Qualifikation (Czempiel & Kracke, 2019). Lindemann und Schlarmann (2016) se-
hen dies als problematisch an, da sich die berufliche Erfahrung unmittelbar auf die Qualitat der Betreuung der Schii-
ler:innen auswirkt.

Auch mit Blick auf die praktischen Erfahrungen gibt es grosse Unterschiede zwischen den praktizierenden Schulbe-
gleitungen. So gaben laut einer Studie aus Bayern im Jahr 2012 31,5 Prozent der Schulbegleitungen an, maximal ein
Jahrinihrem Beruf tatig zu sein. Nur 8,6 Prozent arbeiteten sechs Jahre oder langer in ihrem Beruf (Dworschak, 2012b).
Unabhangig von der beruflichen Ausbildung und Erfahrung findet bei Schulbegleitungen vor Aufnahme der Tatigkeit
eine gezielte Qualifizierung in unterschiedlichem Masse statt, beispielsweise in Form von Schulungen, Hospitationen
oder gezielten Gesprachen (Henn et al., 2014).

Aspekte des Tatigkeitsprofils von Schulbegleitungen

Schulbegleitungen begleiten eine oder mehrere Schiiler:innen mit dem Ziel, Hilfestellung zu leisten beziehungsweise
die behinderungsbedingten Defizite zu kompensieren (Dworschak, 2010). Der Unterstltzungsbedarf unterscheidet sich
zwischen den Schiler:innen. Somit variieren auch die Aufgabenbereiche der Schulbegleitungen (Britze, 2012; Henn et
al., 2014). Im Kontext schulischer Bildung lassen sich dabei die Bereiche Kommunikation, Verhalten, Lernen, medizini-
sche Versorgung und Alltagsbewadltigung identifizieren (Dworschak, 2010).

Es gibt bisher einzelne regionale Studien zu Schulbegleitungen und ihren Aufgabenbereichen (u. a. Heimlich et al,,
2016; Heinrich & Lubeck, 2013; Henn et al., 2014; Markowetz & Jerosenko, 2016). So zeigt etwa eine Studie in der Stadt
Oldenburg, dass Schulbegleitungen die Schiiler:innen besonders haufig in Bezug auf das Arbeitsverhalten unterstitzen.
Ein anderer Aufgabenbereich liegt in der Unterstiitzung bei Interaktionen und im Sozialverhalten, wahrend die Bereiche
Pflege oder Motorik und Wahrnehmung eher selten genannt werden (Lindemann & Schlarmann, 2016). Hervorzuhe-
ben ist zudem, dass die Schulbegleitungen teilweise angeben, padagogisch-unterrichtliche Tatigkeiten in der Praxis zu
ubernehmen, auch wenn dies urspriinglich nicht vorgesehen ist (Henn et al., 2014). Die Aufgaben ergeben sich abhan-
gig vom jeweiligen Kind (Lindemann & Schlarmann, 2016). Bislang gibt es wenig Erkenntnisse dazu, wie sich die Tatigkeit
von Schulbegleitungen auf Schul- beziehungsweise Klassenebene gestaltet.

Schulbegleitungen ibernehmen teilweise pddagogisch-unterrichtliche
Tatigkeiten, auch wenn dies urspriinglich nicht vorgesehen ist.

Einbindung der Schulbegleitung seitens der Schule

Die Arbeitssituation von Schulbegleitungen wird auch dadurch gepragt, wie Schulen mit dieser neuen Berufsgruppe
umgehen und inwieweit Schulbegleitungen seitens der Schulen eingebunden werden. Um das Tétigkeitsfeld sowie die
Rolle von Schulbegleitungen einordnen und definieren zu kdnnen, ware nach Liibeck (2016) ein geregeltes Konzept an
den Schulen zu den grundlegenden Aufgaben von Schulbegleitungen wichtig. Dieses existiert jedoch selten. Darum
ergibt sich in der Zusammenarbeit von Schulen beziehungsweise Lehrkraften mit Schulbegleitungen auf verschiedenen
Ebenen Abstimmungs- oder Regelungsbedarf: Wie gestaltet sich die Zusammenarbeit in der Klasse? Wird eine Schul-
begleitung an der Schule willkommen geheissen und eingearbeitet? Welche Raumlichkeiten kann sie in der Arbeitszeit
und flr personliche Belange nutzen? Bekannt ist hierzu, dass vor Aufnahme der Tatigkeit einer Schulbegleitung meist
keine Einarbeitung erfolgt (Lindemann & Schlarmann, 2016).

Wahrnehmung der Anforderungen

Schulbegleitungen verfligen (iber sehr unterschiedliche persénliche und schulische Voraussetzungen. Sie haben unter-
schiedlich gestaltete Tatigkeitsprofile, die die Wahrnehmung der eigenen Arbeitssituation beeinflussen kénnen. Belas-
tungsfaktoren, beispielsweise eine fehlende Einarbeitung oder unklare Zustandigkeiten, kdnnen zu eher negativen
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Einschatzungen fihren. Zudem kénnen personliche Merkmale der Schulbegleitungen (z. B. berufliche Erfahrung,
Selbstwirksamkeitserleben) und des Arbeitsumfeldes (u. a. Wertschatzung) als Ressourcen wirken und dazu fiihren,
dass die Arbeitssituation positiv wahrgenommen wird (Schindler & Schindler, 2021). Damit stehen auch Befunde in
Einklang, in denen eine hohe Arbeitszufriedenheit der Schulbegleitungen sowohl in Hinblick auf die globale Arbeitssi-
tuation als auch in Bezug auf ihre Aufgaben nachgewiesen wird (Boll & WiBmann, 2019; Dworschak, 2012a). Gleichwohl
zeigen sich jedoch auch Belastungen. Das betrifft vor allem die haufig geringe Eingebundenheit seitens der Schule, die
sich beispielsweise in Schwierigkeiten bei der Realisierung der Pausenzeiten oder auch in einer fehlenden Einarbeitung
aussert (Lindemann & Schlarmann, 2016). Ebenfalls als erschwerend wahrgenommen werden das teilweise unklare
Aufgabenprofil sowie die gleichzeitige Betreuung von mehreren Schiler:innen (Bacher et al., 2007).

Im Folgenden setzen wir uns mit der Arbeitssituation rund um Schulbegleitungen an allgemeinen Schulen auseinan-
der. Datengrundlage bildet eine quantitative Befragung von Schulbegleitungen (N range = 34-38) in der Sekundarstufe |
im Rahmen der vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung geférderten Studie «Inklusion in der Sekundarstufe |
in Deutschland (INSIDE)» (Schmitt et al., 2020). Von den Schulbegleitungen sind 81,6 Prozent mdnnlich und das Durch-
schnittsalter zum Befragungszeitpunkt lag bei 45,6 Jahren. Die Befragten arbeiteten im Durchschnitt seit rund fiinf Jah-
ren als Schulbegleitung, hiervon rund 2,6 Jahre an der Schule, in der sie befragt wurden.

Ergebnisse

Qualifikationen von Schulbegleitungen

Betrachtet man zunachst die berufliche Qualifizierung, liegen von 89,5 Prozent der befragten Personen Informationen
vor. Die Ergebnisse sind in Abbildung 1 dargestellt.

Abbildung 1: Berufliche Qualifizierung der Schulbegleitungen (N = 34, Mehrfachantworten maglich)

keine Ausbildung 8.8%

noch in beruflicher Ausbildung  0.0%

noch im Studium  0.0%

padagogische Ausbildung 23.5%
pflegerische Ausbildung 11.8%
abgeschlossenes padagogisches Studium 8.8%
andere Ausbildung 52.9%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Vertiefende Analysen zeigen, dass insgesamt 38,2 Prozent der Schulbegleitungen Uber eine padagogische oder pflege-
rische Aushildung verfiigen und 61,8 Prozent der Schulbegleitungen keine oder eine andere Ausbildung absolviert ha-
ben. Das heisst, dass die Mehrheit der befragten Schulbegleitungen ihrer Tatigkeit eher «fachfremd» nachgeht.

Um mehr tber die beruflichen Hintergriinde der Schulbegleitungen zu erfahren, wurden diese in einem nachsten
Schritt zu ihren weiteren beruflichen Erfahrungen, die sie fur ihre Tatigkeit qualifizieren, befragt (vgl. Abb. 2). Hier zeigen
sich sehr unterschiedliche Bereiche, in welchen die Schulbegleitungen Erfahrungen erlangt haben.
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Abbildung 2: Weitere berufliche Erfahrungen der Schulbegleitungen (N = 38)

Fortbildungen, Weiterbildungen 65.8%
Erfahrungen im privaten Bereich 57.9%
Erfahrungen im beruflichen Bereich 44.7%

Schulung des Arbeitgebers zu Beginn

o)
der Tatigkeit 26.3%

andere Erfahrungen ~ 10.5%

0% 20% 40% 60% 80%

Tatigkeitsprofil von Schulbegleitungen

Hinsichtlich des Tatigkeitsprofils wurden zundchst Fragen zum Tdtigkeitsumfang von Schulbegleitungen gestellt. Die
Mehrzahl der Befragten (86,8 %) arbeitet an einer Schule. 10,5 Prozent sind an mehr als einer Schule tatig (fehlende
Werte: 2,6 %). Innerhalb der Schule sind die Schulbegleitungen im Schnitt in 1,1 Klassen tdtig und arbeiten im Mittel
rund 25 Stunden pro Woche. Weiter wurde untersucht, wie haufig die Schulbegleitungen verschiedene Aufgabenberei-
che in ihrem Berufsalltag ausfiihren (vgl. Abb. 3). Hier wurde am haufigsten die Unterstiitzung der Schiiler:innen in ih-
rem Lernprozess benannt.

Abbildung 3: Aufgabenbereiche der Schulbegleitungen (N = 38)

Ofehlende Werte  nie © selten ®abundzu M haufig

2.6%
2.6%
Unterstitzung im Lernprozess :[ 13.2% 81.6%
2.6%

Unterstiitzung im Bereich Motorik Mobilitat | 15.8%  18.4% 23.7% 39.5%

Unterstlitzung von Kleingruppen  13.2% 23.7% 447% 18.4%
Unterstlitzung von Lehrkréften im Unterricht 18.4% 29.0% 39.5% 13.2%
Untersttzung im Bereich Pflege 63.2% 21.1% 7.9

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Einbindung der Schulbegleitungen seitens der Schule

Abbildung 4 zeigt, inwiefern Schulen (ibergeordnete Konzepte haben, um die Schulbegleitungen einzubinden. Wenig
Berlicksichtigung finden demnach vor allem die Ubergeordneten Aufgabenbereiche (z. B. Aufsichtspflicht) und die
personlichen Belange wie Raumlichkeiten fur die Aufbewahrung privater Gegenstande. In anderen Bereichen scheinen
feste Regelungen hingegen schon eher etabliert zu sein, etwa bezlglich der Arbeitszeiten.

Abbildung 4: Konzepte fiir Schulbegleitungen (N = 38)

Konzept zur Zusammenarbeit zwischen Schule und %5’3 39,5 23,7 26,3
Schulbegleitung
2,6
Raumlichkeiten fur persénliche Belange (z. B. ] 368 158 37 o
Aufbewahrung privater Gegenstande, Aufenthalt in ! ! ! !
der Pause, Toiletten etc.)
2,6
geregelter Ablauf bei der Einarbeitung (z. B. ] o8 39 237 184
Vorstellung im Kollegium, Hilfe bei der Orientierung ! ! 3 !
im Geb&ude)
festgelegte Ubergeordnete Aufgabenbereiche (z. B. } . . - I
Aufsichtspflicht, Erstellen oder Kopieren von ! ! ! 8
Materialien)
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
O fehlende Werte trifft iberhaupt nicht zu I trifft eher nicht zu
trifft eher zu M trifft voll und ganz zu

Wahrnehmung der Anforderungen

Mit Blick auf die wahrgenommenen Anforderungen fiihlen sich fast 90 Prozent der Schulbegleitungen gut oder sehr gut
auf ihre Tatigkeit vorbereitet (vgl. Tab. 1). Mit ihren Aufgaben fihlt sich etwas mehr als die Halfte allerdings eher unter-
fordert (vgl. Tab. 2).

Tabelle 1: Verteilung der Wahrnehmung, auf die Tétigkeit gut vorbereitet zu sein (N = 38)

Antwort Anteil in Prozent
gar nicht gut vorbereitet 2,6
eher nicht gut vorbereitet 7,9
eher gut vorbereitet 52,6
sehr gut vorbereitet 36,8
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Tabelle 2: Verteilung der wahrgenommenen Unter- oder Uberforderung (N = 38)

Antwort Anteil in Prozent
sehr unterfordert 2,6
eher unterfordert 52,6
genau richtig 44,7
eher Giberfordert 0,0
sehr Uberfordert 0,0

Zusammenfassung und Ausblick

Die Ergebnisse zeigen, dass die Schulbegleitungen an den Schulen deutliche Unterschiede in ihren Qualifikationen auf-
weisen. Die Arbeitserfahrung variiert zwischen sechs Monaten und 20 Jahren. Weniger als die Halfte der Schulbeglei-
tungen verfugt Gber eine padagogische oder pflegerische Aushildung und auch die Vorerfahrung variiert. Diese Daten
bestdtigen die Befunde anderer Studien, die auf diese Heterogenitdt hinweisen (Lindemann & Schlarmann, 2016). In-
wieweit sich die verschiedenen Qualifikationen und Vorerfahrungen in der Betreuungsqualitat und -kontinuitdt wider-
spiegeln, ist noch offen. Schwarz et al. (2013) vermuten hier allerdings einen Zusammenhang.

Gemadss den vorliegenden Analysen ist die Mehrzahl der Schulbegleitungen nur an einer Schule und in der Regel in
einer Klasse tatig und arbeitet im Schnitt 25 Stunden in der Woche. Dabei zeigen sich grosse Unterschiede in Bezug auf
die Tatigkeitsbereiche; Am haufigsten unterstiitzen die Schulbegleitungen die Schiiler:innen in ihrem Lernprozess, am
seltensten im Bereich der Pflege. Ein Grund flr die seltene Unterstiitzung im Bereich der Pflege an allgemeinen Schulen
kénnten die geringe Nachfrage oder auch rechtliche Griinde sein.

Hinsichtlich der Einbindung der Schulbegleitungen seitens der Schule sind offenbar (bergeordnete
Aufgabenbereiche (wie z.B. Aufsichtspflicht) weniger geregelt als andere Bereiche, wie etwa die Regelung der
Arbeitszeiten. Was an den Schulen hingegen relativ selten geregelt ist, sind die Regelung der Aufgabenbereiche und das
Vorliegen von Raumlichkeiten flir personliche Belange der Schulbegleitungen. Die Arbeits- und Pausenzeiten sind hin-
gegen haufig geregelt.

Schliesslich konnte gezeigt werden, dass sich die Schulbegleitungen mit (iber 90 Prozent eher gut oder sehr gut auf
ihr Tétigkeitsfeld vorbereitet fiihlen. Uber die Hélfte der Schulbegleitungen fiihlt sich dabei mit den ihnen zugeteilten
Aufgaben eher unterfordert, die meisten verbleibenden Schulbegleitungen genau richtig gefordert.

Die im Beitrag vorgestellten Befunde verdeutlichen nochmals, wie unterschiedlich die Voraussetzungen und Tatig-
keitsfelder von Schulbegleitungen sind und wie vielfdltig allgemeine Schulen mit der Einbindung von Schulbegleitungen
umgehen. Gleichzeitig flhlt sich die Gberwiegende Mehrheit an Schulbegleitungen ausreichend auf ihre Tatigkeit vor-
bereitet. Somit scheint die Bedeutung der verschiedenen individuellen Voraussetzungen der Schulbegleitungen und
ihrer Tatigkeitsprofile eher marginal fiir die Passung der Schulbegleitungen zu ihrer Aufgabe.

Gleichzeitig weisen die Auswertungen darauf hin, dass sich die meisten der Schulbegleitungen unterfordert fuhlen.
Hier liegen offenbar bislang ungenutzte Potenziale vor. Es liegt nahe, eine Ausweitung der Handlungsspielraume und
Aufgabenprofile bei Schulbegleitungen zu iberdenken. Maglicherweise kdnnten hier Synergien zwischen den Bed(irf-
nissen und Maglichkeiten von Schulbegleitungen und dem Bedarf der jeweiligen Schule genutzt werden. Da beispiels-
weise viele Schulen kein oder kaum ein Konzept flr die Zusammenarbeit zwischen Schulbegleitungen und Schule vor-
weisen, konnte ein stdrkerer Austausch auch auf dieser Ebene ein hilfreicher Schritt sein, um weitere
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Handlungsspielrdume zu erschliessen. Ob ein Ausbau der Handlungsspielrdume letztlich auch den betreuten Kindern
und Jugendlichen zugutekommt, musste ebenfalls berticksichtigt und vertieft untersucht werden.

Unsere Befunde sind eine Erganzung bisheriger Studien zur Arbeitssituation von Schulbegleitungen. Gleichwohl ist
anzumerken, dass durch die kleine Stichprobengrdsse von 38 befragten Schulbegleiter:innen nur einschrankend Ruick-
schliisse auf die Gesamtheit an Schulbegleitungen in Deutschland gezogen werden kénnen. Unabhdngig von dieser
methodischen Limitation konnen die Befunde einen Beitrag dazu leisten, die Rolle von Schulbegleitungen an inklusiv
arbeitenden Schulen besser zu verstehen und deren versteckte Potenziale sichtbar zu machen.
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