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Le tempérament de I’éléve: un facteur clé de la qualité de la
relation avec les enseignants?

Résumé

Une relation éléve-enseignant de haute qualité est essentielle au succes éducatif des éléves. Par conséquent, I'identifica-
tion des déterminants de la qualité de cette relation est un sujet de recherche important dans le domaine de 'éducation.
Réalisée a partir d'un échantillon d'éléves du primaire (n = 744), cette étude montre que le tempérament de |"éléve est
significativement associé a I'évolution de la qualité de la relation éléve-enseignant. Adopter une approche basée sur le
tempérament de |'éléve représente donc une avenue prometteuse pour favoriser la qualité de cette relation.

Zusammenfassung

Eine gute Beziehung zwischen Schiilerinnen und Schilern und ihren Lehrpersonen tragt wesentlich zum schulischen
Erfolg der Kinder und Jugendlichen bei. Entsprechend interessiert sich die Bildungsforschung denn auch sehr fiir die
Identifizierung von Merkmalen, welche die Beziehungsqualitat abbilden. Anhand eines Samplings von Schiilerinnen
und Schiilern der Primarstufe (n = 744) wird eine signifikante Verbindung zwischen dem Temperament der Schiilerin,
des Schiilers und der Qualitét der Schiiler-Lehrperson-Beziehung nachgewiesen. Ein Vorgehen, das vom Temperament
der Lernenden ausgeht, stellt somit einen erfolgversprechenden Ansatz auf dem Weq zu einer besseren Beziehungs-

qualitat dar.
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Problématique’

La qualité des relations qui se développent
entre un éléve et son enseignant peut avoir
une influence trés significative sur le par-
cours scolaire et I'adaptation sociale ulté-
rieure de I'éléve. Plus précisément, une rela-
tion éléve-enseignant de haute qualité a
constamment été associée a des indicateurs
de succés éducatifs et de bien-étre chez
I'éleve tels qu'un meilleur engagement dans
les activités scolaires et un meilleur rende-
ment (Roorda et al., 2011, 2017) ou une di-
minution des problémes de comportements
extériorisés et intériorisés (Maldonado-

TLes résultats de cette étude sont issus de la thése
de I'auteure principale pour laquelle des appuis fi-
nanciers ont été recus de la part du GRISE et du
CRUJeF.
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Carrefio & Votruba-Drzal, 2011). A I'inverse,
une relation éléve-enseignant de faible qua-
lité a été associée a des conséquences néga-
tives autant au niveau de la réussite scolaire
(Roorda et al., 2011, 2017) que de I'ajuste-
ment comportemental (Ettekal & Shi, 2020).
Sans surprise, le cumul de relations éléve-
enseignant de faible qualité sur plusieurs
années scolaires a été associé a des difficul-
tés scolaires et comportementales impor-
tantes (Spilt et al., 2012).

La relation éléve-enseignant est géné-
ralement conceptualisée selon trois dimen-
sions: proximité, conflits, dépendance
(Pianta, 2001). Une relation éléve-ensei-
gnant de haute qualité est définie comme
étant forte en proximité et faible en conflits
et en dépendance. A I'inverse, une relation
de faible qualité est conceptualisée comme
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étant forte en conflits et/ou en dépendance
et faible en proximité.

Considérant le changement d'ensei-
gnants qui survient généralement a chaque
année scolaire en contexte canadien, I'iden-
tification des éléves les plus vulnérables au
développement et au cumul de faible quali-
té de relations éléve-enseignant (QRE-E) est
une question d'importance. A I'heure ac-
tuelle, des études ont montré que des carac-
téristiques telles que le sexe, les caractéris-
tiques comportementales et cognitives et le
tempérament de I'éléve sont associées a la
QRE-E (McGrath & Van Bergen, 2015). Tou-
tefois, trés peu d'études ont examiné quelles
caractéristiques peuvent étre déterminantes
de I'évolution de la QRE-E au cours des an-
nées scolaires. Notre étude est basée sur
I'hypotheése que le tempérament de ['éléve
constitue un déterminant de cette évolution.

Le tempérament fait référence aux diffé-
rences individuelles qui s'observent sur les

plans de la réactivité et de la régulation et

qui se manifestent aux niveaux émotionnel,
comportemental, attentionnel et moteur.

Qu’est-ce que le tempérament ?

Le modéle théorique du tempérament de
Rothbart et ses collégues (Rothbart, 2011 ;
Rothbart & Bates, 2006) est I'un des plus in-
fluents dans la documentation scientifique.
Selon ce modeéle, le tempérament fait réfé-
rence aux différences individuelles qui s'ob-
servent sur les plans de la réactivité et de la
régulation et qui se manifestent aux ni-
veaux émotionnel, comportemental, atten-
tionnel et moteur. La réactivité renvoie a
des traits tempéramentaux liés a I'affectivi-
té négative (p. ex. peur, colére, tristesse) et
a l'extraversion (p. ex. timidité, impulsivité,

recherche de sensations fortes). Quant a la
régulation, elle fait principalement réfé-
rence a la capacité de I'enfant a maintenir
son attention, a planifier et a inhiber des ré-
actions inappropriées suivant des directives
ou lors de situations nouvelles.

Objectif

Cette étude vise a identifier le role du tem-
pérament de I'enfant dans le développe-
ment et I'évolution de la QRE-E au cours des
années scolaires au primaire. Le principal
objectif était d'examiner l'influence des
traits tempéramentaux dans les trajectoires
de la QRE-E sur une période de six ans.

Méthode

Participants et procédure
L'échantillon est composé de 744 éléves
agés entre 6 et 9 ans a l'entrée dans |'étude,
soit au premier temps de mesure (T1). Au
moment du recrutement, la moitié de ces
éléves recevaient des services psychoédu-
catifs a I'école pour des problémes de com-
portement importants. Les éléves ont été
recrutés dans 155 écoles primaires situées
dans quatre régions administratives du
Québec. Cet échantillon a été suivi annuel-
lement pendant six ans. Au T1, les parents
de ces éleves ont été rencontrés a domicile
pour la passation de divers instruments de
mesure et questionnaires, dont une échelle
sur le tempérament de leur enfant. Avec
I'autorisation du parent, I'enseignant princi-
pal a rempli le questionnaire sur sa relation
avec l'éleve, et ce, a chaque année de
|'étude, soit du T1 au T7.

Mesures

Pour le tempérament de I'enfant, le Child-
ren’s Behavior Questionnaire — Short Form
(Putnam & Rothbart, 2006 ; version fran-
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caise de Lemelin et al., 2020) a été utilisé
par les parents au T1. L'échelle comprend 94
items avec échelle de type Likert en 7
points. Elle permet de mesurer trois facteurs
de tempérament (affectivité négative, ex-
traversion et régulation) ainsi que les di-
mensions (ou traits) qui les composent. Un
exemple d'item du facteur régulation est:
« Cet enfant est facilement distrait lors de
I'écoute d'une histoire ».

En ce qui concerne la qualité de la rela-
tion éléve-enseignant, le Student—Teacher
Relationship Scale (Pianta, 2001) a été utili-
sé par des enseignants différents chaque
année. Linstrument de 28 items avec
échelle de type Likert en 5 points mesure
trois dimensions de la QRE-E: proximité,
conflits et dépendance. Un exemple d'item
de la dimension conflits est: « Cet enfant se
met souvent en colére contre moi ».

Enfin, les informations relatives au sexe,
a l'age et au niveau initial de problémes de
comportement de I'enfant ainsi que le reve-

nu familial ont été recueillies au T1 auprés
des parents et utilisées comme variables de
contréle dans les analyses statistiques. Le ni-
veau initial de problémes de comportements
a été établi a l'aide des échelles de pro-
blémes extériorisés et intériorisés de I'’ASEBA
(Achenbach & Rescorla, 2001).

Résultats
Dans un premier temps, des trajectoires ont
été modélisées pour chacune des dimensions
de la QRE-E (proximité, conflits, dépendance).
Quatre trajectoires ont été identifiées pour la
dimension conflits (basse-stable, modérée-
ascendante, haute-descendante et trés
haute-descendante ; Figure 1), trois trajec-
toires pour celle de proximité (haute-descen-
dante, modérée-descendante et basse-des-
cendante ; Figure 2) et trois trajectoires pour
la dépendance (basse-descendante, modé-
rée-descendante et haute-stable ; Figure 3).
Dans un deuxieme temps, chacun des
facteurs du tempérament de I'éleve (affec-
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Figure 1: Trajectoires pour la dimension Conflits
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Figure 2 : Trajectoires pour la dimension Proximité
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Figure 3: Trajectoires pour la dimension Dépendance

tivité négative, extraversion, régulation) a  forte probabilité d'appartenir a des trajec-
été utilisé a titre de prédicteurs des trajec-  toires élevées en conflits, en proximité et en
toires de la QRE-E. Les résultats de I'étude  dépendance. Des analyses supplémentaires
ont montré qu'un niveau élevé d'extraver-  au niveau des traits tempéramentaux qui
sion chez les éléves était associé a une plus  composent ce facteur ont permis de mon-
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trer que les éléves dont le tempérament
était marqué par un niveau élevé d'impulsi-
vité ou de recherches de sensations fortes
avaient une plus forte probabilité d'avoir
des trajectoires de QRE-E élevées en conflits
alors que les éléves dont le tempérament
était marqué par la timidité avaient plus de
risque de s'inscrire dans des trajectoires
faibles de proximité et de dépendance. Par
ailleurs, le facteur affectivité négative ne
s'est pas avéré un prédicteur significatif des
trajectoires de la QRE-E. Finalement, les
éleves ayant un niveau élevé de régulation
avaient plus de chance de s'inscrire dans
des trajectoires faibles en conflits et élevées
en proximité avec leurs enseignants.

Conclusion et implications pour les
milieux scolaires

L'étude a montré que le tempérament de |'en-
fant est associé aux différents patrons a long
terme de QRE-E. En effet, autant le niveau de
réactivité (le niveau d'extraversion) que de
régulation de I'enfant sont apparus comme
des déterminants significatifs de I'évolution
de la QRE-E au cours des années scolaires
primaires. Dans I'ensemble, I'‘étude suggére
que les enfants dont les prédispositions tem-
péramentales ne favorisent pas un bon ajus-
tement avec la structure scolaire sont plus a
risque de développer des relations éléve-en-
seignants de faible qualité et, ainsi, d'étre
privés des effets bénéfiques d'une relation
de haute qualité. Cette étude comprend plu-
sieurs forces, mais aussi des limites, les-
quelles doivent étre considérées dans I'inter-
prétation des résultats. Parmi celles-ci, no-
tons que bien que les caractéristiques des en-
seignants influencent la qualité de la relation
éléve-enseignant (McGrath & Van Bergen,
2015), la prise en compte de ces caractéris-
tiques n'a pas été possible dans le cadre de
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cette étude. De plus, I'opérationnalisation de
la variable « relation éléve-enseignant » s'est
effectuée uniquement sur la base de la per-
ception de l'enseignant.
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Les enfants dont les prédispositions tempé-

ramentales ne favorisent pas un bon
ajustement avec la structure scolaire sont
plus a risque de développer des relations
éleve-enseignants de faible qualité.

Néanmoins, il est important de sensibiliser
les enseignants au fait que le tempérament
de leurs éléves contribue aux écarts de qua-
lité dans les relations qu'ils entretiennent
avec eux. Les professionnels de |'éducation
doivent savoir reconnaitre les traits tempé-
ramentaux des éléves qui placent ces der-
niers a risque de développer des relations
de faible qualité avec leurs enseignants
dans leur parcours scolaire. L'établissement
de relations de haute qualité avec certains
éléves n'est pas un processus facile. Au
contraire, ce processus exige des connais-
sances, des compétences et un engagement
conscient de l'enseignant. Aider les ensei-
gnants a comprendre le tempérament de
leurs éléves et a adopter une approche d'in-
tervention centrée sur le tempérament
peut, cependant, favoriser la qualité des re-
lations.

Sur ce plan, le programme INSIGHTS in-
to Children’s Temperament (McClowry et
al., 2005) a fait ses preuves. Il permet aux
enseignants de développer des connais-
sances et des compétences afin que l'inter-
vention éducative tienne compte des forces
et des défis des divers profils tempéramen-
taux des éléves et favorise le développe-
ment de relations éléve-enseignant de
haute qualité (Rudasill et al., 2020). D'autres
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programmes probants sont aussi dispo-
nibles pour aider les enseignants a créer des
relations de haute qualité avec chacun de
leurs éléves. Le programme Banking Time
(Driscoll & Pianta, 2010) est une interven-
tion dyadique qui permet d'améliorer la
qualité de la relation entre I'enseignant et
un éléve spécifique par une simple augmen-
tation du temps de qualité passé avec cet
éleve (Williford & Pianta, 2020). Aussi, le
programme BEST in CLASS program (Vo et
al., 2012) est congu pour soutenir les ensei-
gnants a recourir a des pratiques pédago-
giques efficaces qui favoriseront entre
autres, le développement de relation éléve-
enseignant de haute qualité. De tels pro-
grammes pourraient étre particulierement
utiles et efficaces pour les éleves dont les
caractéristiques tempéramentales les
placent a risque de développer de faible
qualité de relations avec leur enseignant.
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